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و  و پشتیبانی اداري  ي سبزهاها وخدمات فضاآبدارخانه اموربهداشتی و  ،نظافتی خدماتقرارداد انجام امور 

در   هاي دانشگاه هنرساختمان و شبکه مخابراتی تعمیر و نگهداري و راهبري تاسیسات و تجهیزات برقی مکانیکی

   تهران و کرج 
 

آقاي   یندگینما  به  و  4114  -1438  -  9597و کداقتصادي    14003163969ی  با شناسه مل  دانشگاه هنرقرارداد حاضر بین  
  ابان یخ  ین ب  ی سرهنگ سخائ  ابانیحافظ خ  خیابان تهران  به نشانی    اداري و مالی   تمعاونسرپرست  ،  حامد عباسی آقاملکی دکتر  

ه از این پس  ک  66727942و دورنگار    66734008  تلفنبه شماره  )  1136813518(کد پستی  ،  56پلاك    و فردوسی  ریت  یس
و شناسه  ..........................  مورخ     ................ بشماره ثبت    .....................................شرکت طرف و    کینامیده می شود از    کارفرما

اقتصاد  و   ....................................  ملی   کد  تع    ... ........................................  ي با  مجوز  داراي  خدمات  تیصلاح   نییو  اداره    ارائه  از 
و  تعاون،   شماره    تهران  استان  یاجتماع  رفاهکار  و معتبر  (   ................................  مورخ    ...................................به  قرارداد  زمان    در 

به شماره    )  ..........................  پستی  کد (     ........................................................................................... به نشانی    مشروط به تمدید سالیانه)
..........................  تلف نمابر  ن  شماره      ................................. و  به  همراه  تلفن    ي آقاخانم/  نمایندگی   به     .................................... و 

این پس  و مهر شرکت    ................................. بعنوان    )  .....................................   ی کد مل( ...................................   از  نامیده    مانکاریپکه 
 : شدشرایط زیر منعقد  شود، بامی

 

 انجام امور د:موضوع قراردا -1ماده 
 ت نظافتی، بهداشتی و آبدارخانه ها خدما ) 1- 1
 فضاهاي سبز خدمات   ) 1- 2
  خدمات پشتیبانی اداري ) 1- 3
 و   ، شبکه مخابراتی (حرارتی و برودتی)  تعمیر، نگهداري و راهبري تاسیسات و تجهیزات برقی  خدمات ) 1- 4

برقیکه ساختمان  نحوي ه  بمنابع آبرسانی  و  ها  محوطه  ها، مکانیکی ساختمان بر  ها و تجهیزات  ودتی) (حرارتی و 
 باشند.  واحدهاکامل توسط  دائماً آماده بهره برداري  

پیوست قرارداد است و  ،  در تهران و کرج  موضوع قرارداد  محل هايو    آدرس مکان ها   شرح خدمات،  ) 1- 5
 جزء لا ینفک آن می باشد.

 
 مدت انجام قرارداد - 2ماده 

 . می باشدبه مدت یکسال شمسی   1403  /31/06  لغایت  1/07/1402 تاریخ زا ) 2- 1
هر هفته از شنبه الی پنجشنبه غیر   براي نیروهاي خدماتی و فضاي سبز و تاسیسات  وزهاي موضوع قراردادر ) 2- 2

تعطیل رسمی ایام  از ظهر  19الی    صبح  7از ساعت  ((  کاريو ساعت    است  از  الی چهارشنبه    بعد  روزهاي شنبه  به طور  (در 
باشد  می  ) روز در هر ماه 4به طور متوسط (زهاي پنجشنبه وبراي رظهر   14.30الی  صبح  8 ساعتو   )روز در هر ماه  22متوسط 

از مضاف بر این  .پیمانکار موظف به حضور می باشند   کارگران  ،حتی در روزهاي تعطیلو در صورت نیاز به ساعت حضور بیشتر  
ه فنی معین شده  کارگادر ایام خارج از ساعت اداري در    (حتی تعطیل رسمی )یروهاي تاسیسات یک نفر در تمام روزهاي هفتهن

 حضور خواهد داشت.
 

ایام تعطیل رسمی     پشتیبانی اداري   ي روهاینقرارداد  روزهاي موضوع   ) 2- 3 از  الی پنجشنبه غیر  از شنبه  هر هفته 
روز در هر   22در روزهاي شنبه الی چهارشنبه (به طور متوسط    ))بعد از ظهر    19یصبح ال  7است و ساعت کاري ((از ساعت  

 باشند.  یموظف به حضور م مانکاریپ   يروهاین  ل،یتعط يدر روزها یحت شتریبه ساعت حضور ب ازنی رتصو در و  باشد ماه) می 
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 صورت  در  و   باشد  می  جمعههر هفته از شنبه الی    پشتیبانی اداري (انتظامات)  يروها یقرارداد نروزهاي موضوع   ) 2- 4
 باشند.  یه حضور مموظف ب مانکاریپ    يروهاین ل،یتعط يدر روزها یحت شتریبه ساعت حضور ب ازنی
 

همچنین   :1تبصره ) 2- 5 دانشگاه،  رئیسه  هیئت  یا  امناء  هیئت  تصمیمات  واسطه  به  دانشگاه  کار  ساعت  تغییر  با  متناسب 
 ) نیز تغییر و به پیمانکار ابلاغ خواهد شد. 2-2قوانین الزام آور ابلاغی دولت ،ساعت کار موضوع ردیف (

 

ماه به قیمت    سهمانکار جدید از سوي کارفرما، پیمانکار موظف است  در پایان مدت قرارداد در صورت عدم تعیین پی   ) 2- 6
به خدمات خود   قرارداد)  هاي هزینه  سایر  و  مدیریت  حقوق   میزان درصد  در  تغییر  بدونو    4-6(با توجه به بند  همین قرارداد  

 ادامه دهد. 
 
 
 
 

 مبلغ قرارداد و نحوه پرداخت  - 3ماده 
مرحلـه بصـورت   12که در    ریال می باشد  )به حروف  (...................................  کل قرارداد (ارزش حجم کل کار)مبلغ   ) 3- 1

با گواهی ناظر و تایید کارفرما به عنـوان بخشـی از مبلـغ با توجه به میزان حجم کار انجام شده،    ماهانه طی درخواست پیمانکار
بنـام   IR..............................................................ار بـه شـماره ی پیمانکـبانک  يحساب شباقرارداد پس از کسر کسور قانونی در وجه  

 .  شودپرداخت می (نام شعبه)   ...........................شعبه   ......................نزد بانک  ..................................  شرکت 
  ت پرداختاعتبار موجود با قابلی:   اعتبار تامین محل ) 3- 2
  و   محاسبه  ماه   هر  طی   ،پرداخت  آنالیز  فرم  طبق  نفرکار و تعداد  واحد   هر  حجم  میزان   برحسب:  واحدکار  هر  ارزش ) 3- 3

 گردد. می تعیین
 براساس   قرارداد  کل  مبلغ  اصل.  میگردد  تلقی  اعتبار  تامین  منظور  به  فقط  شده  درج  قرارداد  کل  مبلغ  :تذکر ) 3- 4

 .  شد خواهد مشخص  شده پرداخت هايوضعیت صورت
 صورتحساب  باشد،  می  برخوردار  خوبی  پشتیبانی  و  بالقوه  مالی  از توان  است  داشته  اذعان  پیمانکار  اینکه  به  با توجه ) 3- 5

 پرداخت   دانشگاه  مالی  امور  توسط  تأییدکارفرما   ناظر و  گواهی  کار، با   گزارش  سه  ارائه  و  فعالیت  ماه   سه  از  پس   حداقل   پیمانکار
 ارداد ادامه دارد.) (این تعهد تا پایان قر . گرددمی

   کسر می شود. بیمه سپرده بابت %5 کار و انجام حسن بعنوان %5 پیمانکار به هر پرداخت از ) 3- 6
بیمه   ) 3- 7 بابت  کسر شده  سپرده  و  آخر  ماده  (قسط  اجتماعی  38موضوع  تامین  کار  ) قانون  انجام  از   ،و حسن  پس 

  با گواهی   ، ) سازمان  آن  38  ماده   طبق (  تامین اجتماعی مفاصا حساب بیمه از سازمان  و    کارگران  با   حساب  تسویه  صورتتسلیم  
 به پیمانکار مسترد خواهد شد.  تأییدکارفرما  ناظر و

کاهش یا    %25می تواند در صورت ضرورت نسبت به تغییر میزان کار مبلغ قرارداد را تا  یا  ناظر کارفرما  کارفرما   ) 3- 8
   .دهد  افزایش

 
   :تعهدات کارفرما – 4ماده 

   . نماید معرفی  پیمانکار به قرارداد ناظر عنوانبه  را نفر دو  یا  یک کتباً  است متعهد کارفرما  ) 4- 1
هزینه ) 4- 2 طبقکارفرما  را  خدمات  انجام  یافته  3ماده    هاي  تخصیص  اعتبارات  محل  از  اداري  قرارداد  مراحل  طی   ،

 کارگران   کسور بیمه  واریز  و  حقوق   پرداخت  لیست  به همراه  ماهانه  وضعیت  صورتحداقل سه ماه پس از انجام کار ماهانه و ارائه  
 . می نماید پرداخت  پیمانکار، توسط مربوطه مدارك سایر و کارگران وام هاي صندوق  و  هاتعاونی وو بیمه تکمیلی 

 . دهد قرار  ،پیمانکار اختیار در قرارداد انجام جهت را  لازم اطلاعات است متعهد کارفرما  ) 4- 3
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مورد    هايمکان  در  پیمانکار  نماینده  استقرار  جهت  را  اسبیمن  محل  موجود  امکانات  به  نسبت  است  متعهد  کارفرما ) 4- 4
  و   تایپ   خدمات   و   رایانه  و   اداري   تجهیزات  و   مواد، لوازم  کلیه  تهیه(  . دهد  اختصاص   داخلی  تلفن  خط   یک  همراه  نظر دانشگاه 

 )است پیمانکار   عهده  به نمایندگان،  دفتر  فکس و تکثیر
  پیمانکار  سوي  از  مربوطه  گواهینامه  ارائه  قبال  افزوده درارزش  بر  مالیات  احتساب  به  نسبت  است  متعهد  کارفرما ) 4- 5

 . نماید اقدام
یا وزارت   و  کار   شورایعالی  بخشنامه  یا   و  دولت  مصوبه   طبق  کارگران  مزایاي  و  دستمزد  هرگونه  افزایش  صورت  در ) 4- 6

رفاه  و  کار  مقررات    آن  التفاوت  مابه  فقط  ،قرارداد  اجراي  زمان  در   اجتماعی  تعاون،  امور    اموراداري  سطتو(طبق  هماهنگی  با 
 دیگري مبلغ  هیچگونه کارفرما  و  گردد می پرداخت پیمانکار   به  کار واحد  هر ارزشعنوان  به و شود، می   تایید  و  محاسبه )حقوقی

 .   کرد  نخواهد پرداخت بابت این از
 

 تعهدات پیمانکار  – 5ماده 
 تعهدات کلی   ) 5- 1
مورد    و   کافی   میزان  به   را  مصرفی   مواد  و  تجهیزات  و   امکانات   رایط، ش  واجد  انسانی   نیروي  گردد می  متعهد   پیمانکار  ) 1 -5 -1

 . نماید  تامین قرارداد موضوع خدمات انجام جهت نیاز
به    و  فعال  نماینده  نفر  دو    است  موظف  پیمانکار ) 1 -5 -3 برايتام  نماینده  عنوانباتجربه،    ایجاد  و  پاسخگویی  الاختیار 

  لازم   مدارك  ارائه  و با  فوق   شرکت  در  قرارداد استخدام  الصاق   (با  کتباً   رارداد،ق  موضوع  خدمات  کلیه  انجام   در  لازم  هاي هماهنگی 
شناسنامه،کارت جمله  گواهیوعلی  تحصیلی  مدرك  ملی،  از  به  و  سوءپیشینه  عدم   الخصوص  نماید.    معرفی  کارفرما  اعتیاد) 

مدرك دانشگاهی مهندس    باید  نمایندگان    .کرج، مستقر می نماید  در  نفر  یک  و  تهران  در  نفر  یکپیمانکار نمایندگان مذکور را  
  رسیدگی   امور  همه  به   تا   نیز باشد   سبز  فضاي  امور   انجام  در  و مجرب  متخصص  وکشاورزي با گرایشهاي مربوط به کشاورزي  

پیمانکار موظف است یک نفر   .(صلاحیت و اهلیت نمایندگان در هر مرحله از اجراي قرارداد توسط ناظر ارزیابی می گردد)نماید
در محلهاي موضوع قرارداد به   مدارك دانشگاهی معتبر و مجرب  یک نفر به عنوان تکنسین برق با  و  به عنوان تکنسین مکانیک  

 کار گیرد. 
  کارکنان   عملکرد  بر  نظارت  و  مربوطه  امور  انجام  براي  شده تعیین  هايمحل  در  اداري  ساعات  در  روزهآنان همه  ) 2 -5 -1

  پیمانکار   به و  ثبت  حضور و غیاب واحد  در مذکور نمایندگان  خروج  و  ورود  ساعت. (ایندنم وظیفه و انجام  حضورداشته بایستمی
 ) شد خواهد اعلام

کتباً به کارفرما   ، دقرار است در دانشگاه حضور یابنخود را که   نمایندگانمشخصات مدارك و پیمانکار موظف است  ) 3 -5 -1
نماید ناظرین دانشگا  اعلام  و  تائید گزینش توسط مدیریت  از  تایید در گزینش،  تا پس  بکار گیرد و در صورت عدم  را  آنان  ه، 

 باشد. میموظف به معرفی شخص جایگزین دیگري 
 و  تخصص  نوع  و   ملی  کد  کامل، شماره  مشخصات  ذکر  با  را  خود  کارکنان  کلیه  اسامی   فهرست  بایستمی  پیمانکار ) 4 -5 -1

 .  نماید ارائه) خروج و  ورود هماهنگی   جهت( کارفرما به قرارداد موضوع هايدرمحل یک هر مسئولیت
  ی روش يبر مبناکارکنان، آنان باید  ورود و خروج و حضور به منظور هماهنگی با اداره حراست دانشگاه و نظارت بر   ) 5 -5 -1

 ثبت شود.رفت و آمدشان کند،   یم نیی) تعابی حضور و غ  دستگاهکه کارفرما (با 
  بانکی   حساب  شماره  اخذ  و  اي  بیمه  نام  ثبت  به   کار نسبت  شروع  از  قبل  قرارداد  ابتداي  در  است  موظف  پیمانکار ) 6 -5 -1

 نماید.  تحویل قرارداد، ناظر به را مربوطه لیست و  اقدام خود پوشش تحت عامل   بانک کارکنان در
مؤدّب  ایران  اسلامی  جمهوري  تابعیت   با  مسلمان  نیروهاي   از  است  موظف  پیمانکار ) 7 -5 -1 شرعی،    آداب  رعایت   به   و 

  هر  اخلاق  و  رفتار و  کار از  کارفرما  هرگاه   و  نموده استفاده  باشد، کارفرما  گزینش  یدتائ مورد آنان صلاحیت که متخصص و مجرب
  شخص   کارفرما  اخطار  با  بود  خواهد  مکلف  پیمانکار  ،)دلیل  ذکر  بدون(  باشد  نداشته  رضایت  و نمایندگان پیمانکار  کارکنان  از  یک
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 سلب  خود  از  را  اعتراض  هرگونه  حق  پیمانکار  و   بوده  صائب  موارد  تمام  در   کارفرما  نظر  و  نماید  جایگزین  را  دیگري  دار  صلاحیت
 . نماید می

  واگذاري  جهت(  خود  کارکنان  به  را  لازم  اي  حرفه   و  تخصصی  هايآموزش  ماه   سه  هر  گرددمی  متعهد   پیمانکار ) 8 -5 -1
 .  گیرد قرار  کارفرما تأیید مورد کارگران  کارایی و تبحر بطوري که. نماید ارائه) کار

 بدهد. به کارکنان خود قبل از انجام قرارداد، هاي تخصصی و حرفه اي لازم را اید آموزشنمتعهد می پیمانکار ) 9 -5 -1
انجام فعالیت  مانکاریپ  ) 10 -5 -1 از جانب ناظران قرا موظف به هماهنگی جهت تسریع در  ایشان رهایی می باشد که  داد به 

 شود. اعلام می
عدم اعتیاد و   رکنان گواهی عدم سوء پیشینه وبراي تمام کا قرارداد اول  ماهه در مدت دو گردد می  متعهد  پیمانکار ) 11 -5 -1

  ناظرکارفرما   به  ها علاوه بر آن، گواهی سلامت جسمی از وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشکی اخذ وبراي کارکنان آبدارخانه
بل تسري است.)  هاي دیگر به آبدارخانه منتقل می شوند، نیز قا(قسمت دوم این بند در مورد کارکنانی که از بخش.  نماید  ارائه

 هزینه انجام خدمات فوق به عهده پیمانکار است. 
  یا   هماهنگی   بدون  آن  افزایش   نیز  و   کارفرما   توسط  شده   تأیید  و   گزینش   انسانی،   نیروي  تغییردرلیست  هرگونه ) 12 -5 -1

 .   باشد نمی قبول  و قابل   ممنوع پیمانکار ارسالی هايوضعیت درصورت کارفرما  اجازه
بر لزوم  ناظر  و   کارفرما  تشخیص  با ) 13 -5 -1  موضوع  خدمات  مناسب  کار  انجام  پیمانکار جهت  نیروي  تعداد   افزایش  مبنی 

 است  موظف  پیمانکار   خدمت،  درحال  نیروي  تعداد   کمبود  زمان  در  یا   و   خاص   مقاطع   در)  قرارداد  درحجم  افزایش   بدون(  قرارداد
 . نماید  اقدام قرارداد مبلغ افزایش بدون  انسانی نیروي افزایش به نسبت

کارکنان و یا    استخدام  و   جذب  ي   زمینه  در  تعهدي  هیچگونه  کارفرما   آن، براي  فسخ  یا   و   قرارداد  مدت   م اتما  با ) 14 -5 -1
 شد.  نخواهد ایجاد پیمانکار در دانشگاه هنر کارگران

و وزارت تعاون، کار و رفاه  تامین اجتماعی    سازمانبه اجراي کلیۀ قوانین و مقررات  و متعهد نسبت    پیمانکار مکلف ) 15 -5 -1
و س قانونی  اجتماعی  مراجع  اختیار  کارکنان  مطالبات  کلیۀ    قبالدر  ایر  قرارداد  در  انجام موضوع  براي  رأساً  خود  و  باشند    می 

خواهد بود. بدیهی است کارفرما در قبال کارکنان  متعلقۀ کارکنان خود  کسور  قانونی و  و مزایاي  مسئول پرداخت کلیۀ حقوق  
 کار هیچ گونه تعهدي در این موضوع، نخواهد داشت. مذکور جز در اجراي تبصره یک ماده سیزده قانون

کارکنانش  و  حقوق   قرارداد   طول  در  پیمانکار  چنانچه ) 16 -5 -1 موعد  هردلیل  به  را  کسور   مجاز  تأخیر  زمان  و  مقرر  در 
کارفرما می  پرداخت تاریخ  ماه  یک  گذشت  از  پس  تواندننماید،  کسور   و  پیمانکار  مطالبات  محل  از  راساً  تعهد،  اجراي  عدم  از 

کارگران و کسور   و  کارکنان  حقوق   پرداخت  به   ، نسبت  خود  نفع   به  بانکی  نامه  ضمانت  کارسازي  و   ضبط  یا   و   کار   انجام  سنح
 هاي مدیریتی پیمانکار را کاهش خواهد داد. متناسباٌ هزینه و نماید  اقدام متعلقه

امور  کار   وزارت  اعلام   با   است   موظف  کارفرما  ) 17 -5 -1  حقه  وحقوق   قانونی   هاياختپرد  رعایت   عدم   بر   مبنی   اجتماعی   و 
 مربوط   مقررات  رعایت  با   گیرد، می   صورت)  روز  10هرکدام(  فاصله   با   اخطار  بار  دو   از  پس   که  ذیربط  پیمانکار   سوي  از  کارگران

 درج   جهت  را  شرکت  نام   باشد ومی  ممنوع  مزبور  پیمانکار  با   قرارداد  گونه  هر  عقد  آن  از  پس  و  نماید   اقدام  قرارداد  فسخ  به  نسبت
   .داردمی اعلام وابسته هايسازمان و متبوعه وزارت به) المعامله ممنوع(سیاه  لیست در
است   ) 18 -5 -1 مکلف  و  ماهانهپیمانکار  حقوق  پرداخت  لیست  تائید    تصویر  به  که  را  خود  کارکنان  قبل  ماه  بیمه  لیست 

پرداخت مطالبات پیمانکار مربوط به ماه  سازمان تامین اجتماعی رسیده است به کارفرما ارائه نماید. در غیر اینصورت کارفرما از  
 باشد. متعهد به ایفاي تعهد فوق می پیمانکار حق هرگونه اعتراض را از خود سلب و مورد مطالبه خودداري خواهد کرد و

  تعاونی   و  الحسنه  قرض  ازصندوق   خرید  و  وام  اقساط  و  عضویت  حقاز  ناشی (  کسور    کلیه  است  موظف  پیمانکار ) 19 -5 -1
-حساب  به  حقوق،  پرداخت  از  پس   روز  سه  خود را تا  کارکنان  و  کارگران  مزایاي   و  حقوق   محل  از  لی و ...)، بیمه تکمی  دانشگاه

 و اسناد مدارك آن را به واحدهاي مربوط ارسال نماید. نماید. واریز مربوط هاي
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نخواهد گرفت    تعلق)    4-6(به غیر از بند  در طول مدت قرارداد هیچگونه افزایش بهاء به هر عنوان به این قرارداد   ) 20 -5 -1
 و ادعاي پیمانکار در هیچ موردي پذیرفته نشده و اضافه وجهی به او پرداخت نخواهد شد. و تعدیل نخواهد شد 

  به  نماید   تقسیم  را طوري  خود  نیروهاي  قرارداد،  موضوع  فضاهاي  کار در  حجم  با  متناسب  است  موظف  پیمانکار ) 21 -5 -1
  تعهد   خدمات  ارائه  در  کمبودي)  کارکنانش  مرخصی  زمان  در  حتی(داد  قرار  موضوع  انجام  براي  کاري  روزهاي  تمام  در  که  نحوي
  تأمین  به  نسبت  کارگران  روز   یک  از  بیش   حضور  عدم   یا  و  مرخصی  صورت  در   است  موظف  پیمانکار   ضمناً .  نگردد   ایجاد   شده، 

 .نماید  اقدام جایگزین کمکی نیروي
اجازه استفاده از   قرارداد،  نیخدمات موضوع امستخدم خود در انجام    يروهایدر صورت حضور ن  تواندی  کارفرما م ) 22 -5 -1
 . دیاعطاء نما  مانکاریافراد مذکور) به شرکت پ  يا یحقوق و مزا زانیرا با کاهش مبلغ قرارداد (حداقل به م هاروین نیا
 یا اتمام قرارداد، تسویه حساب قانونی کارکنان شرکت بعهده پیمانکار میباشد.  در صورت فسخ ) 23 -5 -1
به کارفرما اعلام  5ظرف مدت  را  ونه تغییر در وضعیت شرکت طرف قرارداد  هر گموظف است  پیمانکار   ) 24 -5 -1 روز کتباً 

 د. نمای
 کرج  و تهران شهر در  کار پیمانکار صلاحیت گواهی  مهلت انقضاي صورت در قرارداد طول در  است متعهد  پیمانکار ) 25 -5 -1

  بهر  پیمانکار  اگر.  نماید   اقدام  قرارداد  ناظر  یا   و   کارفرما  به  ماه  چهار  طی  جدید   صلاحیت  گواهی  ارائه  و  تمدید  به  نسبت  سریعاً
  با  کتبی  اعلام از پس است  مختار دانشگاه   ننماید ارائه را جدید  ، گواهی صلاحیت گواهی  انقضاي تاریخ از ماه چهار  از پس  دلیلی
 . نماید اقدام قرارداد طرفه یک فسخ به نسبت هفته یک مهلت

 مواقع   در  مگر  باشد   می  ممنوع  کار  محل  در  شب  هنگام   به  انکار(به غیر از بخش تاسیسات) پیم  کارکنان  بیتوته ) 26 -5 -1
 . باشدمی  بلامانع قرارداد  ناظر با کتبی  هماهنگی با ضروري

در مقابل   پیمانکارضمانت حسن رفتار و اخلاق کارکنان پیمانکار و کیفیت انجام کار آنان به عهده پیمانکار است و   ) 27 -5 -1
 . کارفرما بایستی پاسخگو باشد 

در صورت عدم رعایت مقررات و ضوابط    وابط اخلاقی و اسلامی را مراعات نمایند و ضنکار موظفند  ارکنان پیماک ) 28 -5 -1
 ساعت تعیین و معرفی نماید.  48جانشین مناسب را ظرف  ،مربوطه به تشخیص کارفرما اخراج و پیمانکار موظف است

در محیط  نکات و ضوابط ایمنی    هاي جاري دانشگاه، حفظ اسرار وپیمانکار و کارکنان آن موظف به رعایت نظام ) 29 -5 -1
هیچ گونه برخورد سوئی با استادان، کارمندان و  موظفند    ،کلیه موازین و شئونات دانشگاهی ند و ضمن رعایت  باشمیدانشگاه  

رجوع  دانشجویان ارباب  باش  و سایر  نداشته  وندانشگاه  یا    د  و  کارفرما  از طریق  قراردادفقط  و فصل    ناظر  را حل  مسائل خود 
 . دننمای

می  ) 30 -5 -1 کارفرما  توسط  تحویلی  اموال  نگهداري  و  مسئول حفظ  وي  کارکنان  و  فسخپیمانکار  هنگام  باید  و  یا    باشند 
اموال مذکور در قرارداد آناتمام     ها را عیناً و مطابق صورت مجلس تحویل و تحول به کارفرما تحویل نمایند. قابل ذکر است 

هر یک از کارکنان پیمانکار    پیمانکار و  شود ومیتحویل داده  پیمانکار    د بهصورت لزوم بصورت امانی جهت انجام موضوع قراردا
مسئولیت تضامنی  به اموال و ابنیه یا اشخاص  (که اموال دانشگاهی به وي سپرده شده) در اعاده اموال و جبران خسارات وارده  

اموال و دارائی در  زیان و نقصانی  بنابراین چنانچه ضرر و  افراد مستقر در ساختمان  هاي کارفرما دارند.  به  هاي و محوطه  هایا 
مدیر  دانشگاه هنر وارد گردد و محرز شود که این امر ناشی از تخلف و یا قصور و اهمال کاري پیمانکار یا کارکنان وي بوده،  

 . به افراد و کارفرما مسئولیت تضامنی دارندعامل و کارکنان پیمانکار در جبران ضرر و زیان وارده 
ار ملزم به جبران هر گونه خسارت ناشی از عملیات موضوع این قرارداد که در اثر فعل یا ترك فعل وي و یا  پیمانک ) 31 -5 -1

هاي وارده توسط باشد و کارفرما حق دارد راساً خسارتکارکنان او و یا دانشجویان و یا سایر اشخاص در محیط کار وارد آید، می 
ص خود و بدون نیاز به مراجعه به مراجع قضایی و غیره از محل مطالبات پیمانکار  پیمانکار یا هر یک از کارکنان وي را به تشخی

پیمانکار باشد کارفرما می از مطالبات  از که نزد کارفرما وجود دارد برداشت نماید و چنانچه میزان خسارت مذکور بیش  تواند 
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نامه نماید ودر صورتیکه آنها و سپردهمحل ضمانت  اقدام قانونی    ، م کافی نباشد ها ه هاي پیمانکار اخذ  کارفرما حق هر گونه 
 جهت مطالبه بقیه خسارات را خواهد داشت. 

براي کارگران، وسائل ایمنی و حفاظتی  دانشگاه  علاوه برتامین ایمنی لازم در    مانکاریقرارداد پ   ن یمفاد ا  يدر اجرا ) 32 -5 -1
افراد حاضر در   اختیار  را تهیه و در  کل  دانشگاهلازم  اشرا  هیقرار دهد و  رعا  یو حفاظت  یمنیئط، مقررات و نکات  .  دینما  تیرا 
س و  مسئولیت کلیه حوادث  است  رعا  وانحبدیهی  و  کار  از  ناشی  اثرات  و  عواقب  و  قوان  ت یاحتمالی  و  قب  نیمقررات  از    لیکار 

ارجاع شده    تیبرق گرفتگی و نقص عضو کارگران (و مانند آن) در حین عملیات، در زمان انجام کار و مامور  ،یسقوط، سوختگ
در رابطه با موضوع قرارداد، کلاً به عهده پیمانکار بوده و  در رابطه با موضوع قرارداد، به پرسنل از طرف پیمانکار یا عوامل کارفرما 

 در این خصوص ندارد.  سئولیتیکارفرما هیچگونه تعهد و م

کلیه لوازم ، ابزار و  تجهیزات مورد در یک هفته اول شروع قرارداد    مطابق نظر ناظر کارفرما  پیمانکار مکلف است  ) 33 -5 -1
 مستقر نماید. و محلهاي موضوع قرارداد تهیه  هریک از نیاز قرارداد را به صورت مستقل و مجزا براي

 
 ها و فضاي سبزآبدارخانه ، بهداشتی و خدمات نظافتیدر بخش  تعهدات پیمانکار ) 5- 2
  و  گذارده  زباله هاي کیسه در مرتباً  بهداشتی تبصور را حاصله هايزباله خود کارگران توسط است موظف پیمانکار ) 1 -5 -2
بصورت  نقلیه  وسیله  تردد  امکان  که  هاپردیس  در  و  دهند  انتقال  اصلی  مخازن  به دارد   در  دانشگاه  از  خارج  به  مکانیزه  وجود 

تبط و عقد  (در این خصوص واگذاري این تعهد به پیمانکاران مرمنتقل نماید  )  شهر  خارج  یا  و    داخل  از  اعم (  مجاز  هايمحل
بند   آنان، مشمول واگذاري  با  پیمانکار    به   قرارداد  مبلغ   از  غیر  به  اي   هزینه  هیچگونه  بابت   این   از  و شود.)  نمی   6-2قرارداد 

  باید   معین  ساعت  در  روز  هر  هازباله  مخازن  تخلیه.  باشد می  پیمانکار  عهده  به  مربوطه  تعهدات  تمامی  و  شد  نخواهد  پرداخت
 هايمحوطه  در)    سمی  و   بازیافت   غیره  و   تر  و  خشک  و  بازیافت   قابل   خشک(    هازباله  تفکیک  به  سبتن  ضمناً.  شود  انجام

 نمایند.  اقدام تفکیکی هايسطل اساس بر هاخوابگاه و  هادانشکده  و  هاپردیس
 تجهیزات   و  ها   آبدارخانه  مصرفی    لوازم  و  نیز مواد  و   شوینده   و  بهداشتی  و  نظافتی  مصرفی  مواد  و  لوازم  کلیه  تهیه ) 2 -5 -2

 سبز  فضاي  و  ها خوابگاه و اداري هاي مکان به مربوط لوازم و مواد و حشرات نوع حسب بر  پاشی  سم لازم مواد و لوازم مورد نیاز و 
توزیع لوازم و مواد مصرفی و    به عهده کارفرما بوده و تنها)  گیاه  و  گل  و  درختان  خاص  سمپاشی  مواد  و  خاك  و   کود  و   نهال(  

 اي موضوع قرارداد، بر عهده پیمانکار می باشد. هها در محلشوینده
کارفرما  پیمانکار   ) 3 -5 -2 هماهنگی  کاربا  نظافتی به  دو دست   ،گران  سال،  در طول  تاسیسات  و  سبز  فضاي  و    بهداشتی 

نگام انجام  ه نماید تا بهمی هیه و تحویل و در صورت لزوم کفش و یا چکمه مناسب ت (هر شش ماه یک دست)لباس کارمناسب 
   در محیط دانشگاه، با لباس کار، ظاهر شده و تردد نمایند. " ن حفظ آراستگی ظاهري و نظافت فردي، موکداضموظیفه 

 . در سال جهت کارگران آبدارچی دو دست پیراهن و جلیقه و شلوار مناسب پذیرایی همراه با دوجفت کفش-
 فش در سال. جهت کارگران خدماتی و نظافتی دو دست لباس کار دو رنگ همراه با دوجفت ک-
 جهت کارگران فضاي سبز دو دست لباس کار سبز رنگ با دو جفت کفش و کلاه حصیري و یک دست پانچو در سال. -
 جهت کارگران تاسیسات دو دست لباس کار دو رنگ و شلوار همراه دو جفت کفش ایمنی مناسب و دستکش مناسب . -
قه کتان سبک و شلوار و کفش و براي زمستان یک دست باد گیر  جهت نامه رسان دبیر خانه مرکز در تابستان یک دست جلی  -

 و شلوار و کفش. 

 تاسیسات  بخش در  تعهدات پیمانکار ) 5- 3
موتور خانه ) 2 -5 -3 برودتی و  ، مکانیکی، روشنایی، حرارتی و  برقی  را در  پیمانکار موظف است کلیه تجهیزات گازي،  ها 

قراردا ناظر  تایید  با  کتبی  صورتجلسه  یک  طی  قرارداد  همان  ابتداي  با  قرارداد  پایان  در  و  گرفته  تحویل  قبلی  پیمانکار  از  د 
 وضعیت، بصورت سالم و قابل استفاده به کارفرما یا پیمانکار بعدي تحویل نماید. 

 نفر در کرج)  را بکار بگیرد.   4تهران و  نفر در 8نفر نیرو (  12تعهدات، تعداد براي انجام پیمانکار متعهد است  ) 3 -5 -3
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را    الکتریکیموارد  و  را به وسیله یک نفر به عنوان تکنسین مکانیک  لیه تعمیرات مکانیکی  کپیمانکار موظف است   ) 4 -5 -3
 با توجه به موضوع قرارداد انجام دهد.  به وسیله یک نفر به عنوان تکنسین برق با تجربه کافی در زمینه نگهداري تاسیسات و

که داراي مدارك تخصص و تجربه ایط و مجرب  واجد شر  ، فنی  ،ساعته) افراد کافی   24بایست دائماً (پیمانکار می ) 5 -5 -3
 کافی و ماهر باشند را براي انجام موضوع قرارداد، ( با تایید ناظر)  بکار گمارد. 

ها و رادیاتورها و فن  د به طور مرتب و هفتگی کلیه تابلوها و قطعات متحرك در موتورخانهشوپیمانکار متعهد می ) 6 -5 -3
حرارتی و   بطور خلاصه کلیه تاسیسات مکانیکی و برقیها ها و هواکشو گازي، اسپیلتی، پکیج هاي برقی ها و کولرهاي آبکوئل

هاي هفتگی قابل بهره برداري بودن و گزارشهاي لازم را انجام دهد  سرویس  و هاي موضوع قرارداد را بازدید  برودتی در مکان
ها،  وضعیت ساختمان  درهاي احتمالی  وادث و خسارتبروز حها و تجهیزات را به ناظر تسلیم نماید. لذا مسئولیت  کلیه سیستم

و هرنوع تجهیزات موضوع قرارداد به عهده پیمانکار خواهد بود و پیمانکار موظف است ضمن هماهنگی  ها  تاسیسات و پمپ خانه
 موارد فوق با ناظر نسبت به تعمیر و راه اندازي سریع آن با هزینه خود جهت بهره برداري اقدام نماید. 

تهیه و ابلاغ شده است را به طور مرتب و هفتگی تنظیم    کارفرمانکار متعهد می شود فرم کاري را که از طرف  پیما ) 7 -5 -3
 ارائه نماید.  ناظرو به 

(چهار) ساعت اقدامات لازم جهت   4د در مواقع لزوم به محض اعلان کارفرما ظرف حداکثر  شوپیمانکار متعهد می ) 8 -5 -3
  ، ضمناً در خصوص تعمیراتی که نیاز به افراد بیشتري باشد  ؛هاي مذکور را انجام دهد اهها و دستگرفع نقص و راه اندازي سیستم

 آنان را به محل اعزام نماید. و ظرف مهلت مذکور نسبت به دعوت افراد مورد نیاز خود اقدام   بایستی سریعاًپیمانکار می
قه کار مفید) را دارا باشد و این  پیمانکار موظف است نیروهاي متخصص (مهندس برق و مکانیک تاسیسات با ساب ) 9 -5 -3

(غیر از مواقع اضطراري و خاص) به تاسیسات سرکشی نموده و گزارش مربوطه را به ناظر   هفتگی و مرتبمهندسین بایستی  
 ارائه نمایند.  

آشنا باشد و مطابق با برنامه ارائه شده از طرف کارفرما   (نگهداري پیشگیرانه)  PMپیمانکار می بایست با روش   ) 10 -5 -3
 دام نماید. اق
در صورت نیاز قبل از اتمام   داشته باشد ودر مخازن  سوخت    هرگونهپیمانکار موظف است نظارت مستمر بر میزان   ) 11 -5 -3

 جهت تهیه آن اعلام نماید.  ناظر سوخت مراتب را کتباً به
ضمن  موظف  پیمانکار ) 12 -5 -3 نماید  هماهنگ  نیروهاي    نگهداري   و  انرژي  مصرف  در  دقیق  کنترل  است  تاسیسات، 

  هر   دانشگاه در  هايساختمان  در  موجود  تجهیزات  کلیه  برودتی  و  حرارتی  هايسیستم  نمودن  روشن  به  هرروز نسبت  تتاسیسا
  حداقل نیم ساعت بعد از پایان   هاسیستم  کلیه  نمودن  نیز نسبت به خاموش  و  کار  شروع  از  قبل  دقیقه  30خاص ، حداقل    فصل
 .نمایند  اقدام آموزشی و اداري وقت

 هاي موجود را مگر با دستور کتبی کارفرما ندارد. یچ گونه تغییري در سیستمپیمانکار حق ه ) 13 -5 -3
  ستیبا   یم  مانکاریباشد و پ   یم  مانکاریبوجود آمده، به عهده پ   یساتیتاس  وبیدر جهت اصلاح ع   تیهر گونه فعال ) 14 -5 -3

در   رینانچه به جهت تاخ. چ دیاقدام نما  بیساختمان نسبت به رفع ع   يهابخش  گریبه د  بیزمان و قبل از آس  نیدر کوتاه تر
 باشد.  ی م مانکاریآن به عهده پ  تی شد مسئول ردها وابخش  گرید  ایبه ساختمان  یبیآس ت، یانجام فعال

 . دیبه صورت ماهانه پیش بینی و سفارش قطعات و لوازم مورد نیاز قرارداد را تسلیم ناظر نما ستیبا یم  مانکاریپ  ) 15 -5 -3
صورت ) 16 -5 -3 در  است  متعهد  نیاز    پیمانکار  و  مواد،  ضرورت  و به  براي  لوازم    مصالح  قرارداد  موضوع  گونه ضروري  هر 

  ی هی، بددر اسرع وقت خرید و تحویل نماید؛    ناظر قرارداد  دی با توافق و تائ( برقی و مکانیکی)، اجناس را    عملیات تاسیساتی
از تا  يداریاجناس خر  نهیاست هز ارائه فاکتور پس  با  بود که  ناظر، توسط کارفرما پرداخت    د ییشده، به عهده کارفرما خواهد 

 خواهد شد. 
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مورد نیاز جهت انجام عملیات قرارداد در الات  امکانات، تجهیزات و ابزار  پیمانکار می بایست لیستی از کامل ترین   ) 17 -5 -3
یار  در اختبه صورت مستقل و مجزا در محلهاي موضوع قرارداد  را به ناظر قرارداد ارائه دهد و نیز آن را در مدت قرارداد  دانشگاه  

 داشته باشد. 
سبک و  سنگین  مکانیکی  و  برقی  لوازم  و  تجهیزات  سایر  از  صرفنظر  است  مکلف  (  تبصره:پیمانکار  ماده  براي ) 17-5-3در   ،

، جعبه ابزار  (یا کیف ابزار) مناسب با لوازم و و مستقلاستفاده پرسنل خود در هریک از محلهاي موضوع قرارداد به صورت مجزا  
 هیه نماید.تعداد جعبه ابزار و لوازم مورد نیاز آن باید به تایید ناظر برسد. ابزار کامل و کافی ت

واحد ) 18 -5 -3 با  قبل  از  بایست  می  تاسیسات  نیروهاي  موردي  عدم حضور  با  ارتباط  بر    در  نظارت  و  فنی  امور  مدیریت 
 . هاي عمرانی نیز توسط پیمانکار هماهنگی انجام گیرد و انجام فعالیتی با تاخیر انجام نگیردطرح

تاسیساتی   ) 19 -5 -3 و  تعمیراتی  هاي  کاري  کنده  و  تخریب  حفاري،  مجدد و  هرگونه  حفاري    پرکردن  مورد    درمحلهاي 
بعهده  تاسیساتی    تعویض تجهیزات و لوازم    و    تعمیر  از این عملیات  ر بر جاي مانده و  جابجایی ضایعات و آثاساختانها و محوطه  

 نیروهاي شرکت می باشد. 

 
 وصی و خصشرائط عمومی  -6ماده 

دولت مصوب   ) 6- 1 کارکنان  قانونی منع مداخله  لایحۀ  که مشمول ممنوعیت مذکور در  است  معترف  دیماه    29پیمانکار 
نماید که تا پایان اجراي قرارداد به هیچ عنوان از عناوین اشخاص مذکور در قانون فوق الذکر و سهیم و نبوده و تعهد می  1337

تواند قرارداد را فسخ و کلیه  ه ننماید ودر صورت خلاف تعهدات فوق کارفرما میذینفع نمودن آنان در موضوع قرارداد استفاد
 خسارات وارده را وصول نماید.

 .ندارد )اعم از حقیقی یا حقوقی(پیمانکار حق واگذاري موضوع قرارداد را به اشخاص دیگر کلاً یا جزاً   ) 6- 2
نماید که از کمیت و مشخصات و خصوصیات کار و جمیع امور مربوط به اجراي عملیات موضوع این پیمانکار تایید می ) 6- 3

وقوف پیدا کرده و با علم واطلاع کامل از تمام مفاد آن قرارداد را امضاء نموده است و به هیچ عنوان حق هاي آن  و محلقرارداد  
باشد بنما از عدم اطلاع  ادعا یا مطالبه اي که ناشی  شرایط توافق شده جزء لاینفک  پیوست و    ،ید و کلیه اسناد قراردادندارد 

 باشد. ها می و متعهد به رعایت کامل آن قرارداد بوده و پیمانکار موظف
  دو   هر   سوي  از  دانشگاه، قرارداد  بدنه   در  شرکتی   نیروهاي  ادغام   جهت  دولتی   مصوبات  و یا  قوانین  تصویب  صورت  در ) 6- 4

  قرارداد   این   مدت   لغو   دیگر   عبارت   به   ( .داشت  نخواهند  زیان  و  ضرر  ادعاي   بابت  این   از  هم  به   نسبت  طرفین   و  فسخ  طرف

  شرکتی  نیروهاي  مطالبات  پرداخت  کرد.)   نخواهد   ایجاد   قرارداد   طرفین   براي   خسارات   هرگونه   اخذ   لحاظ   به   تعهدي   هیچگونه 
 . بود خواهد جاري قرارداد متون برابر  دقیقاً قرارداد، اجراي زمان تا
این حق را دارد که کیفیت و کمیت عملکرد پیمانکار را در هر زمان که لازم بداند با نظر ناظر مورد کنترل کارفرما   ) 6- 5

موظف است به کلیه تذکرات ناظر معرفی  و    دشوخوب و مطلوب    باشد تا کیفیت کاره همکاري میقرار دهد و پیمانکار مکلف ب
از سوي کارفرما توجه نموده و به آن  ،کار نهایت سعی و تلاش خود را بکند  د و نسبت به بالا بردن کیفیتها عمل نمایشده 

 . بنحوي که مورد تائید کارفرما باشد
فلذا مکاتبات رسمی و ارسال    باشدطرفین می  به منزله اقامتگاه  ،نشانی طرفین که در ابتداي قرارداد ذکر شده است ) 6- 6

ساعت یکدیگر    48طرفین موظفند ظرف    ،ر صورت تغییر نشانیشود و دهاي یاد شده قانونی تلقی میمراسلات از طریق نشانی
 . باشد نمی ابلاغ شده تلقی و عذر عدم اطلاع پذیرفته ها، را کتباً مطلع نمایند درغیر اینصورت کلیه نامه

موضوع   ،موضوع با توافق طرفین حل خواهد شد در غیر این صورت  ، درصورت هرگونه اختلاف بین کارفرما و پیمانکار ) 6- 7
 باشد. مراجع ذیصلاح مورد رسیدگی قرار گرفته و نتیجه براي طرفین لازم الاجرا می توسط
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 تعهدات تضمین حسن اجراي  -7اده م
مبلغ  %10  معادل   پیمانکار ) 7- 1 بانکی  قرارداد  کل  نامه  اجراي تعهدات   براي ضمانت  را طی یک ضمانت  به عنوان حسن 

این قرارداد در اختیار   این قرارداد را    پیمانکارد که چنانچه  دهقرار می  کارفرما مندرجات  از تعهدات مندرج در  چه به هر یک 
بدون اینکه نیاز به اقامه دعوي یا دلیل دیگري باشد حق خواهد    به تشخیص خود و   کارفرما   ، انجام ندهد  ی یا کلصورت جزئی  

انجام تعهد کسر و    خسارت عدم   داشت مبلغی را که حسب مورد متناسب با عدم انجام تعهد باشد از تضمین مذکور به عنوان
-لبات پیمانکار نزد کارفرما تکافوي خسارت وارده را ننماید کارفرما میبرداشت نماید و چنانچه ضمانت نامه مذکور و سایر مطا

 . دام نمایدتواند از دارایی پیمانکار به هر ترتیب که مقتضی بداند جهت استیفاي حقوق خود اق
م ) 7- 2 هیات  واعضاء  عامل  مدیر  خسارتشخص  پرداخت  و  تعهدات  درانجام  پیمانکار  اجراي دیره  از  ناشی  احتمالی  هاي 

 . با پیمانکار مسئولیت تضامنی دارند  ،موضوع این قرارداد و قوانین و مقررات مربوط
ادت  عو ) 7- 3 بانکی  شدهضمانت  قرارداد  ، خذ  موضوع  اتمام  از  حساب  پس  تسویه  بیمه    ، کامل  و  حساب  مفاصا  ارائه    باو 

   .می باشد کارفرما  تائیدو گواهی ناظر  
 

 ر) ماژوس فورنشده (بینییش پشرایط  - 8ماده 
شود که جلوگیري از آن وقایع، از حیطه اختیار و کنترل هر یک از طرفین قرارداد  به وقایعی اطلاق می  روماژ  سفور ) 8- 1

 ها غیرممکن باشد.  له با آننبوده و انجام هرگونه عمل منطقی براي مقاب ی نیبشیها، قابل پ خارج بوده و زمان حدوث آن
اعلام ) 8- 2 از  اعم  عمومی،  جنگ  اعتصابات  و  انقلاب  نشده،  یا  اپیدمی،  شده  طغیانشیوع  و  سیل  غیرعادي،  زلزله،  هاي 

نباشد    دانشگاه هنر و یا اختیارگیرندهدار، که ناشی از قصور در کار  دامنه  يهاي سوزسابقه و همچنین آتشبی  يهایسالخشک 
 شود.محسوب میجزء حوادث قهري 

مورد ) 8- 3 تعهدات  در  تأخیر  یا  کار  انجام  عدم  هر    چنانچه  ناحیه  از  شرایط توافق  وجود  علت  به  قرارداد،  طرفین  از  یک 
ایجاد صدمه    جهی خسارات درنتحقی را براي هر یک از طرفین در مورد طرح ادعاي    گونهچیماژور باشد، چنین شرایطی هسفور

 م تعهدات موردتوافق که براي هر یک از طرفین قرارداد تعیین گردیده، ایجاد نخواهد کرد. یا تعدیل قیمت قرارداد و یا انجا
 ادامه قرارداد در چنین شرایطی منوط به توافق طرفین می باشد.  ) 8- 4
 
 

 قرارداد  ینناظر -9 ماده 
خدمات پشتیبانی   -خدمات فضاهاي سبز    -ها  هاي خدمات نظافتی، بهداشتی و آبدارخانهنظارت بر بخش ) 9- 1
توسط ناظر دانشگاه  به پیمانکارپرداخت  تایید و  و هرگونه  است      )66734006شماره تلفن  (   امور اداريمدیریت  با    داريا

-اداره تدارکات و خدمات و رؤساي امور عمومی  رئیس  اعم از    امور اداري  مدیریتو عوامل  نمایندگان  خواهد بود. بدیهی است  
با    نظارت بر اجراي تعهدات قانونی پیمانکار و کارکنان آنبطور کلی    .د نباشمی  گاه ها و واحدهاي دانشها، دانشکده هاي پردیس

فنی و نظارت    مدیریت اموربا نظارت بر بخش تاسیسات  ناظر خواهد بود که از سوي کارفرما به پیمانکار معرفی خواهد شد.
کار نیز مستلزم تأیید صحت و دقت کار  هرگونه پرداخت به پیمان  .باشدمی   )66734003شماره تلفن (  بر طرحهاي عمرانی

ق تعهدات  ینظارت بر اجراي صحیح و دق  و بط بین واحدهاي دانشگاه با پیمانکار  . بدیهی است رامیباشد  ناظر پیمانکاري از سوي  
  ج هستندو نمایندگان ایشان در تهران و کر  فنی و نظارت بر طرحهاي عمرانیبا مدیریت امور  قانونی پیمانکار و کارکنان آن نیز  

 که از سوي کارفرما به پیمانکار معرفی خواهد شد. 
  پیمانکار  و  است  ناظرین قرارداد  عهده  به  کارکنان  ظاهري  و  اداري   انضباط  و  رفتار  و  اخلاق   و  کار  انجام حسن  بر  نظارت ) 9- 2
 . باشد می پاسخگو ناظرین قرارداد در مقابل حیث این از
این حق  ناظرین  و    یفیت عالی و رضایت بخش بوده و مورد تایید باشدپیمانکار بایستی کاملاً تخصصی با ککیفیت کار   ) 9- 3

مورد کنترل قرار دهد و پیمانکار مکلف به    خودو کمیت عملکرد پیمانکار را در هر زمان که لازم بداند با نظر    را دارد که کیفیت
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و نسبت به بالا بردن کیفیت کار نهایت  ها عمل نماید  توجه نموده و به آن  ناظرینهمکاري بوده و موظف است به کلیه تذکرات  
 سعی و تلاش خود را بکند. 

انجام وظائف موضوع قرارداد و یا  در صورتیکه بر اساس گزارش کتبی ناظر و تایید کارفرما، پیمانکار دراجراي تعهدات   ) 9- 4
موجب  رداد را نقض نماید،  و موضوع قرا   نظر کمی یا کیفی قصور داشته باشد  ازوکلیه موارد ذکر شده بعنوان تعهدات پیمانکار  

 خواهد شد:  شرح این بهه جریم
(بیست   %20مبلغ ماهانه) و مرحله سوم تا    درصد (ده    %10  تا   ر مرحله دوممبلغ ماهانه) و دصد  در(پنج    % 5  تا  در مرحله اول

 شود.کسر می قرارداد از رقم مورد تعهد ماهانه و جریمهمبلغ ماهانه)  درصد
اعمال جم  سودر مرحله    فسخ  را  قرارداد  دانشگاه  صرفه  و  صلاح  رعایت  بجهت  جانبهیک  تواند بصورت  می  کارفرماریمه،ضمن 

 نماید. 
 

 فسخ قرارداد -10ماده 
در نحوه انجام    موضوع قرارداد را به شخص ثالثی واگذار نموده یا   ،تشخیص دهد که پیمانکار  صورتی که کارفرمادر   ) 10- 1

انج  است  کار قصور ورزیده از  به هر دلیلی  انجام زند  ام موضوع قرارداد سرباز مییا  آور در خصوص  الزام  قانون و مقررات  یا  و 
را اجرا   ،رسد  میبه تصویب    کهقانونی    به طرق دیگرهیات امناء دانشگاه و یا  از جانب  علی الخصوص  ات موضوع قرارداد  خدم
  ر جهت جلوگیري از تضییع حقوق دانشگاهبایستی د  ،و یا تعهدات قرارداد را حتی به صورت جزئی عمل نمی نماید  ،کندنمی

با توجه به مفاد  (  یسارتخبدون پرداخت هیچگونه    قرارداد و  نسبت به فسخ  بدون نیاز به تشریفات قضائی یا اداري  یک جانبه و
مربوط  قرارداد مقررات  پیمانکاربا  و  اقدام    )یا  انجام خدمات    دیگر  جایگزینی  براي  دیگر  طریق  یا  نماید  و  مراقدام  با  او  را  تب 

ادعاي خسارت یا    ،حق هیچگونه اعتراض  و پیمانکار   ید یا به هر نحو دیگري که مقتضی بداند به پیمانکار اعلام نما ارسال اخطار  
 . را ندارد مطالبۀ وجهی

پیمانکار فقط استحقاق دریافت مبالغی از قرارداد را نسبت به مدت قبل از    )،با توافق طرفین(رصورت فسخ قرارداد  د ) 10- 2
  غیره  انجام واجراي مفاد قرارداد و ارائه تسویه حساب ازمراجع مربوط از قبیل سازمان تامین اجتماعی وتائید  مشروط به    ،فسخ

 .را دارد
 

دو نسخه تحویل و به هر یک از طرفین امضاء  ،تنظیم و متحدالاعتبار متحدالمتن نسخه 4و ده ما 11این قرارداد در  -11ماده 
 . باشد می لازم الاجراقرارداد  براي طرفین ،قراردادو از تاریخ شد 

 
 

 ............................ شرکت   - مانکاریپ                  دانشگاه هنر  –کارفرما       

 نام و نام خانوادگی صاحب یا صاحبان امضاء     حامد عباسی آقاملکی     

 ت مدیرههیایا عضو ییس مدیر عامل/ ر     اداري و مالی تمعاون سرپرست
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 یوست قرارداد  پ
 

 موضوع قراردادشرایط اختصاصی   -1 ماده 
 

 بهداشت و نظافتخدمات  بخش ) 1- 1
 هفتگی و روزانه نظافت ) 1 -1 -1
  ها، یدانشگاه جهت انجام امور خدمات، نظافت کامل میزها و صندل يها واحدهااتاق  هیو نقل روزانه اثاثو حمل   ییجابجا -
 زاتیها ولوازم و تجهاتاق  ها،دربزها،کتابیم يرو يو ابزارها و ملزومات ادار زاتیجهها، کمدها، تها، قفسهکتابخانه  ها،مکتین

  يها،انبارها و نمازخانه واتاق  ی بدنتیترب ي هاو مکان یها و سوله ورزشو کتابخانه ها شگاهیو آزما ها اهها ،کارگداخل اتاق  يادار
پله و  بهداشتی، راهروها،راه يهاسیو جاروب سرو یو با آب و ت موضوع قرارداد. شستش يمکانها هیوحراست و در کل ی نگهبان
تجمع و تردد ارباب رجوع، داخل آسانسورها،   يهاسبز، مکان يو فضا هاها،بوستاناطیها، حها، محوطهها، سالنها و اتاق نرده
 دانشگاه.   يهامکان  گریو د   یو نگهبان  هینقل يهاها و اتاقکروها و نمازخانه اده ی و پ   هانگیپارک

به خارج  زانتقالی و ن یهاي زباله وحمل درمرکز تجمع آن به صورت بهداشتزباله مرتباً درکیسه يهاتخلیه روزانه سطل -
  ،یی درتهران وکرج وحمل ، جابجا هارشرکتیسا ای يطرف قرارداد شهردار  يهاحمل زباله شرکت نیماش لهیدانشگاه بوس

 قرارداد    وعموض  ي در مکانها  ازیبار برحسب ن هیو تخل يریبارگ
-و قاب  هاگرمکانیها و دواحدها، اتاق  یکیو پلاست  یروغن   ، یکیسرام  ي وارهاید  ها،ها وشیشهدو طرف  پنجره  يشستشو -

دانشگاه و ضد    يسر درها  يهاي چوبی وتابلواعلانات و نمودارهاي نصب شده برروي دیوارها تابلوها هاي عکس، تابلوها و قاب 
تردد    يهامکان   انیو حمام ها  و نظافت انبارها ومحل تجمع  دانشجو  زبالهمخازن    ،یبهداشت  يهاسیسرو  هین کلنمود  یعفون

و شستشو  یورزش  ،یعموم نظافت  ها  يورود  يمحلها  يو  نرده  و  ها  در  خوابگاه   يو  و  سادانشگاه  و  برحسب  مکان  ریها  ها  
 ضرورت .

 ماهانه  نظافت ) 2 -1 -1
ها  موتورخانه شوفاژخانه و هواساز وطبقه هاي زیرزمین و پشت بام  يهامکانانبارها، و    یمحوطه عموم   ينظافت و شستشو -

پنجره کلیه    يهاو  کردن  تمیز  سالنها)روشنائ  لوازمنما  و  پلاتوها  (نورافکن  ها    ی  داخلولامپمهتابی  موجود  فضا  یهاي    ي و 
  پنکه ها و بخاري برقی ها ،تمیز کردن دریچه هاي کولر تمیزکردن و شستشوي یخچالهاي آبدارخانه ها و اتاقها ،تمیز کردن  باز،

با سنگ و موزا  قلیها، ص، سقفها پرده  کپسولهاي آتش نشانی ، شستشوي  ، پولیش کف(  راهروها    کییدادن و  و    هاوسالن) 
ها  مانو سنگ ساخت يآجر يشده و نما يکاریوکاش يآجر ي هاوارید يها وپاکسازها و پلهها،  سالنها،آزمایشگاه ها و کارگاه اتاق 

 مربوطه  زاتیبا  تجه
 سال  طی  اضطراري خدمات ) 3 -1 -1
 . جدید ترم شروع از قبل هرترم تحصیلی و پایان  در کرج و در تهران خوابگاهها کلیه پاشی  سم و  نظافت -
  تربیت   هايو سالن  اداري   و ساختمانهاي  عمومی  و مکانهاي  دانشجویی  اتاقهاي  پاشی   سم   خدمات   در صورت نیاز انجام  -

 هماهنگی ناظر قرارداد  انبارها با و ها   و آزمایشگاه ها بدنی کارگاه 
 شیروانیها  و  بامها  پشت و  دانشگاه هاي محوطه  یخ و  برف پاکسازي و زمستان در پاشی شن و  نمک و   روبی  برف  -
   زباله  حمل کامیونهاي  با  دانشگاه از خارج به انتقال و   ها  سرشاخه و درختان هرس  -
   دیگر مکانهاي و  هاحمام  کف ها   روشوئی و  ها  ظرفشوئی و بهداشتی سرویسهاي  ضلاب،فا   آب راه ی آبگرفتگ رفع  -
  و  دیگر   به  ايطبقه  از  حتی (  تابعه   واحدهاي  خدماتی دانشگاه   و   وآموزشی  اداري  و ملزومات  لوازم  و  اثاثیه  وجابجایی   حمل  -
و مانند    ها   کتابخانه-هاي  وقفسه   اداري  گردان  هاي  فایل  انندم  نیمه سنگین  یا  سبک  از   اعم  دیگر   ساختمان  به  ساختمانی  از  یا

  خسارت واردکردن بدون) آنها
  جمعی   و   گروهی   کارهاي  در   همکاري  و   بهداشتی   و   نظافتی  وسایل   کالاها،  توزیع  مکانهاي   انبار یا  در  بار  تخلیه  و  بارگیري -

 تعطیل   و غیراداري ایام در
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 . م ها و پرچ ها  پرده  و  موکتها و فرشها شستشوي -
 

 پذیرایی  و آبدارخانه دماتخ بخش ) 1- 2
 بهداشتی نکات  ورعایت آبدارخانه تحویلی مواد  و و لوازم وسایل از نگهداري و   حفاظت و  نظافت -
   دانشگاه  پرسنل ورود از قبل پذیرایی و چاي تهیه منظور به صبح  هر طی  آبدارخانه سازيآماده -
  سرو . (وغیره   پذیرایی  لوازم  سایر  و   کتري  قوري،  سینی،  نعلبکی،  فنجان،  استکان،:  از  اعم  پذیرایی،  وسایل  شوي  و  شست -

  جلسات   باستثناي)) (14  –  10  –  8:30(  ساعات   کارکنان  جهت  فقط  کاري  روز  هر  ازاي  به   نوبت،   3  در  روزانه  چاي  نمودن
 ) ادارات روساي و مدیران اتاق ،  اداري

 و  سرپوشیده  قفسه  در  آنها  نگهداري  ع قرارداد ومحل هاي موضواز فروشگاههاي پیرامون    پذیرایی  وسایل  خرید  براي  اقدام -
)  ومسئولین  و  اداري  ازمیهمانان  پذیرائی  ادارات  روساي  و  (مدیران    همکاري   و   جلسات  ازاعضاي  مرتب  وپذیرایی  دانشگاه 

  وقت   پایان  در  آبدارخانه  محیط  نظافت  دانشگاه  مذهبی   و  فرهنگی   هاي   برنامه  هاو   جشن  و  همایشها  عمومی  هاي  درپذیرایی
 ... هفته هر  طی در کار لباسهاي کردن اتو و شستن و روزانه شخصی نظافت  شود انجام هرروز اداري

 کالاها    نقل و حمل و مربوطه  واحدهاي به  آنها رساندن و  ها دبیرخانه از اداري محموله ها و  نامه انتقال و نقل -
و    ناظر  سفارش  با    سال   طی  ضطراريا  خدمات   و  نهماها   و   هفتگی   نظافتهاي  و   جمعی  و   گروهی   درکارهاي  همکاري -

 ) ها   دانشکده و   ها پردیس امورعمومی مدیران ،  خدمات  و  تدارکات اداره( ناظر نمایندگان
 
 

  دانشگاه  سبز فضاهاي خدمات بخش ) 1- 3
  سنتی   هايگلخانه  و   درختان  ها، بوستان  و  ها پارك   سبز  فضاي  نگهداري  و  برداشت  داشت،  کاشت،   امور  کلیه  انجام -

 . )رس وخاك پوسیده کود مخلوط(  مالچ ها، چمن در  و پوسیده  و شیمیایی  دهی دانشگاه،کود
  و   ها   پسمانده   دپوي  و   آوري  جمع  و   ها بوستان  هاي  باغچه  زدن   بیل  و   هرس  آبیاري،   ها، بوته  و  گل   و   درختان  سمپاشی -

  و   حفاظت  دانشگاه،   از  خارج  به  ها نآ  انتقال   و   ها بوستان  داخل  هاي زباله  و   شده   هرس  هاي   شاخه  سر  آوري  جمع  همچنین
  و  ترمیم   و   انتقال   و   انتظار  هايخزانه  و   هاگلخانه  کشی  نایلون  و   ها، گلخانه  ایجاد   و   تجهیز  و   مجدد  زیرسازي  و   تخلیه  نگهداري،

 .   هابوستان  و فضاها  و  هامحیط مرمت
 خشک   درختان  زائد  هايشاخه  موقع  به  هرس  بهینه،  و  مطلوب  بصورت  فصلی  دهی  کود  و  برگردان  خاك  زنی،   بیل  انجام -

 . ها بوته و ها گل  ها،درختچه,  شده
 مربوط  فصل  در دانشگاه نیاز نسبت به تکثیر  قابل درختان و ها گیاهان،گل کلیه  زنی قلمه و گیري قلمه -
 باشند می تکثیر قابل  مذکور طرق  از که  گیاهان گیري نشاء و تکثیر -
 دانشگاه  یازمورد ن هايهدرختچ و درختان زنی  پیوند  و گیري پیوند -
  سبز فضاي  به صدمه شدن وارد از جلوگیري و  دانشگاه سبز فضاي و درختان آبیاري در مراقبت  و دقت -
  کمبود  با   که فصولی  در است موظف  پیمانکار(  نیاز صورت در  هاگلخانه  و درختان سبز فضاي  شبانه یا   شیفتی آبیاري انجام -

  رفتن   هدر   از...  و  جویی  صرفه   ایجاد  و   بندي   نوبت  و  روزي  شبانه  آبیاري  قبیل   از  تدابیري  ذاتخا  با  شودمی  مواجه  دانشگاه   در  آب
  عهده   بر  شب  شیفت  کارگران  جایی   جابه   ضمناً.*دهد  تشکیل  موقع   آن  در   شبانه  و   شیفت  اکیپ  و  آورده  بعمل  جلوگیري  آب

 . باشدمی پیمانکار
  عملیات   انجام(  واگذاري  امور  در  استفاده  براي  چمن  بذر  و  ه گیا  و  ،گل   بادي  ماسه  و    برگ  و   خاك  خاك  ،کود،   سم  تهیه -

 )  هاجوب ترمیم و  هابوته  و هاي درختچه و درختان  و چمن به شیمیایی  و گیاهی   کود  و خاك  دادن( سالیانه زراعی
 ورت ص  در. ( کارفرما   با   کامل   هماهنگی  ضمن  کارشناسی  هايروش  با  ها بیماري  و  حشرات  و   آفات  با   مبارزه   و  پیشگیري -

 )  دهد انتقال پزشکی  گیاه هاي کلینیک به پیمانکار خود هزینه با تشخیص جهت  را گیاهی  بیمار هانمونه لزوم
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افراد    توسط  لازم  زیبایی  و  گیاه   عمر  دوام  و  حفظ  جهت  دانشگاه  محوطه  هايترون  و  شمشادها   ها،ختچه  در  فرم  هرس -
 . نماید می  ابلاغ کارفرما که  شکل به دیده   تعلیم و مشخص

  و   گل  مستمر  نگهداري  باغبانی  چسب  با   آن  پوشاندن  درختان  و   هادرختچه  اضافی   هايشاخه  و   جوش  تنه  پاجوش،  حذف -
ایجاد   کرج  پردیس  مجموعه  هايدرگلخانه  موجود  هايقلمه  گیاه،  پردیس   گلخانه  و  وتکثیرگیاهان  جهت  ها  درسایر    تولید 

 . آن به رسیدگی  و نگهداري ضاها وف سایر و اداري اتاقهاي در استفاده جهت  آپارتمانی 
  هايلوله   یا تعویض   ترمیم   جهت  حفاري  اثر  در  تخریب  یا  و   هرز  علف   وجود  اثر  در   که  چمن  از  هاي قسم    مرمت  و   واکاري -

 . پذیرد انجام بایستمی  کارفرما  نظر طبق و  دارند ترمیم  به نیاز... و گذاري کابل یا  و آب
  ها   سرشاخه  کلیه  تخلیه  و  بایر   زمینهاي  و   ها  باغجه  و   ها   بوستان  اطراف  و   مومی ع   ها   محوطه  کلیه  پاکسازي  و   کردن  جارو -
  سبز فضاي و  نظافت امور خدمات از اي ناشی   ضایعات و  ها نخاله  ها زباله و
 

 :زنی  چمن
 )  کرج پردیس در( مربع متر 4800 مساحت به طبیعی چمن فوتبال زمین باب  یک  ترمیم و نگهداري -
 چمن  بطوریکه  هوا  حرارت   درجه  به  توجه  با   و  مناسب  میزان  به  مستمر  بطور  چمن،  آبیاري   یدهد  آسیب  مناطق   واکاري -

 . نشود پژمردگی   و  خشکیدگی دچار هیچگاه
 بطوري   پذیرد  انجام  هاچمن  رشد  میزان  به  بسته  و  مرتب  بصورت  زنی  چمن  بایستمی  هاچمن  سلامت  و  زیبایی  بمنظور -

 شود چمن جلوگیري نشستن  بذر به از و  باشد یمترسانت 6  تا 5 حداکثر  خاك سطح از هاچمن ارتفاع که
  با    مبارزه  موقع  به  پاشی  سم   و )  وجین(  هرز   علفهاي  با  مبارزه)  رشد  عامل   و   فسفات  سدیم   –پتاس  –  اوره  کود (  کودپاشی  -

   ها چمن  یم ترم  و  گیري  لکه  فوتبال  زمین  محوطه  از  خارج  به   هايسرچین  حمل  و  چمن  نظافت  گیاهی  هايبیماري  و   آفات
 ) چمن خزانه در موجود چمن از استفاده  با گیري  لکه یا و پاشی  بذر بصورت(

 
 : سبز فضاي تجهیزات و لوازم  توزیع  و تهیه

در یک هفته اول شروع قرارداد کلیه لوازم ، ابزار و  تجهیزات مورد نیاز قرارداد   مطابق نظر ناظر کارفرما   پیمانکار مکلف است  -
 مستقر نماید. و محلهاي موضوع قرارداد تهیه  هریک از و مجزا براي صورت مستقله قرار ذیل ب را به 

 ترولی پذیرایی و نظافتی بهداشتی ،به تعداد مورد نیاز و تایید ناظرقرارداد-کف ساب،دو دستگاه تهران یک دستگاه کرج -
واتر جت یک دستگاه در هریک از  - جارو برقی صنعتی سطلی قدرتمند،یک دستگاه در هریک از محلهاي موضوع قرارداد -

سم پاش پشتی موتوري -سم پاش موتوري صد لیتري ، یک دستگاه در تهران و یک دستگاه در کرج  -محلهاي موضوع قرارداد 
اره موتوري یک  -دستگاه چمن زن، دو دستگاه کرج -و دستی  ،از هر کدام  یک دستگاه در تهران و یک دستگاه در کرج 

  -هاي کاتر برقی یا بنزینی، دو دستگاه، یک دستگاه در تهران و یک دستگاه در کرج -ه در کرج  ن و یک دستگادستگاه در تهرا
قیچی باغبانی،دو عدد تهران ده عدد کرج  -ترون زن موتوري  و دستی، از هر کدام یک دستگاه در تهران و دو  دستگاه در کرج 

شلنگ ایران یاسا ،   -کلنگ با دسته به تعداد کارگران هر نفر یک عدد   بیل و-قیچی شاخه زن،دوعدد تهران چهار عدد کرج -
  -شن کش دو عدد تهران شش عدد کرج   -فرغون و چهار چرخ یک عدد تهران چهار عدد کرج -به تعداد اعلامی ناظر قرارداد  

تهران و ده   ه دستی دوعددبیلچ-اره دستی،دو عدد تهران پنج عدد کرج -چهار شاخ  با دسته دو عدد تهران شش عدد کرج   
 برگ جمع کن با دسته دو عدد تهران ده عدد کرج . -عدد کرج 

بالابر و نردبان و چهار پایه که جهت تردد به  پشت بامها و هرس درختان در ارتفاع و پاك کردن شیشه ها  در ارتفاع و ...  در  -
 تهیه نماید.   تهران و کرج 

   ه بهتر قرارداد تشخیص می دهد به تعداد مورد نظر ناظر پیمانکار تهیه نماید.سایر لوازمی که ناظر  جهت اجراي هرچ
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 تاسیساتبخش خدمات  ) 1- 4
ها شامل دیگ، مشعل، پمپ، چیلر، منابع و تجهیزات الکتریکی و  تجهیزات موتورخانهو راهبري  نگهداري    تعمیر و ) 1 -1 -4

و نیز سرویس و راه اندازي    .مورديماهانه و    هفتگی،سرویس    : اعم ازکلیه هواسازها    شیرآلات وتابلو هاي برقو دستگاه کلراتور،  
قبل از شروع فصل  یک ماه  سرمایشی  و تجهیزات  قبل از شروع فصل سرما و تاسیسات  یک ماه  گرمایشی  و تجهیزات  تاسیسات  

 گرما. 
ها و  تمان(سرد و گرم) اعم از ساخبه ویژه پمپ هاي زمینی و هوایی  سیستم آبرسانی  و راهبري  نگهداري    و  تعمیر ) 2 -1 -4

هاي لباسشوئی  ها، لوازم بهداشتی، ماشینکشیلوله  شیر الات،  تاسیسات بهداشتی شامل   اطفاي حریق و  محوطه، آتش نشانی و
 اي.به صورت موردي و دوره

ها، لوازم گرم کننده و خنک کننده اعم از کولر آبی،  تعمیر و نگهداري سیستم حرارتی و برودتی شامل لوله کشی  ) 3 -1 -4
پکیج و اسپیلت،  نه، یخچال خانگی و صنعتی، آبسردکن، برج خنک کن، هواساز فن کوئل، رادیاتور،  چیلر، سردخا  کولر گازي،

ره اي که همیشه وضیعت بهره  موردي و دو  ، بخري برقی، آب گرم کن گازي و برقی و سایر تجهیزات به صورتیونیت، هیتر
 برداري داشته باشد. 

با الکتروپمپ، تابلو برق و    متر  150ومتر    50اه نیمه عمیق به عمق حدوداً  دو حلقه چتعمیر، نگهداري و راهبري   ) 4 -1 -4
 د. نکه بطور دائم آماده بهره برداري باشپمپ هاي زمینی و هوایی و بقیه تجهیزات مربوطه در مجموعه پردیس کرج و تهران 

ختمان ها  سا  ، روشنائیتعمیر و نگهداري تاسیسات و تجهیزات الکتریکی شامل تابلوهاي برق، سیستم برق رسانی  ) 5 -1 -4
و کلیه امور   ژنراتور برق اضطراري  و ها)ها و لوازم الکتریکی مربوطه در ساختمانکشیسیمداکت و  و نورپردازي (  و محوطه ها

 .مربوط به پشتیبانی شبکه مخابراتی و خطوط داخلی سیستم مراکز تلفن  و سانترال در محلهاي موضوع قرارداد 
ب تعمیر و نگهداري فضاها، تاسیسات و تجهیزات دانشگاه جهت بهره برداري مناسب از سایر خدماتی که در قال ) 6 -1 -4

 مشمول خدمات فوق الذکر خواهد بود.   است، ها ضروري بوده و به جهت اختصار در بندهاي فوق نیامده آن
4- 1- 7 ( ) موارد خاص  پیچی  انجام  تراشکاري    –ها  سیم  پرس  –عملیات  ماشین  –کاري  عملیات  هاي  تدارك جرثقیل و 

یدکی    –  مکانیکی  قطعات  کندانسور    -ساخت  اپراتورها    –تعمیر  کمپرسورها    –تعمیر  عملیات    نوسازي،  –تعمیر  و  تغییرات 
. اگر نقص  یابد ها نیاز میکارهاي جدید تاسیساتی که دانشگاه برحسب شرایط به آنو    داخلی شناورهاي چاه مجموعه باغ ملی 

به علت عدم اجراي سرویس، تعمیر، نگهداري و بازسازي به موقع طبق موضوع قرارداد ایجاد کار با نظر کارشناسی ناظر قرارداد،  
اولین   با  ناظر،  تایید  از  پس  فاکتور  ارائه  با  که  بود  خواهد  کارفرما  عهده  به  ها  آن  تعمیرات  هزینه  است  بدیهی  باشد،  نشده 

 صورتحساب توسط کارفرما پرداخت خواهد شد. 
بسته نمودن تجهیزات و خارج کردن قطعات آن ها براي تعمیر و نصب و راه اندازي    یرات و باز وتذکر: کنده کاري محل تعم

 مجدد آن ها،  جزو تعهدات پیمانکار است.
محوطه ها و  ساختمان  هر گاه کارفرما به عملیات ساختمانی یا عملیات تاسیساتی که خارج از شرایط قرارداد در ) 8 -1 -4

توسط نیروهایی به غیر از نیروهاي معرفی شده به    به پیمانکار، بایستی موارد را  ناظر  ابلاغدانشگاه نیاز داشته باشد در صورت  
بدیهی است هزینه هاي آن با    تا خللی در عملیات نگهداري تاسیسات پیش نیاید.   انجام دهدعنوان نیروهاي نگهداري تاسیسات  

 پرداخت خواهد شد.   ساب بانکی پیمانکاردر وجه حرما به وسیله کارف ناظر،ارائه فاکتور توسط پیمانکار و پس از تائید 
تغییر ) 9 -1 -4 به  نیاز  تغییر جدید    در صورت  ایجاد  یا  ولی  و  بوده  کارفرما  عهده  به  تغییر  این  براي  اقدامات لازم  هزینه 

تواند  نمیفضاها کماکان مشمول این قرارداد بوده و از این بابت پیمانکار هیچگونه ادعائی  و راهبري  نگهداري  تعمیر و  خدمات  
 داشته باشد. 

در صورت از کار افتادن چاه آب کرج پیمانکار موظف به تامین آب مصرفی دانشگاه در پردیس کرج می باشد، در   ) 10 -1 -4
صورتیکه قصوري از طرف پیمانکار صورت نگرفته باشد، دانشگاه هزینه تامین آب را به پیمانکار پرداخت کند در غیر اینصورت  

 ه پیمانکار می باشد. جدد چاه بعهدهزینه آب تا راه اندازي م
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   به صورت مستمر در کارگاه هاي تهران و کرجوسایل و ماشین آلات مورد نیاز    ،ابزار کار  تجهیزات و  تامین  تهیه و ) 11 -1 -4
تامین وسایل   پیمانکار  اداري  و همچنین  امور  نمایندگان  تایپ و تکثیر و  انجام خدمات  بویژه  ایاب و ذهاب و غذا و  ي  رفاهی، 

 ندارد.  هیچ گونه تعهدي به عهده پیمانکار بوده و کارفرما  و کارگران شرکتکارکنان 
 
 
 
 

 قرارداد  موضوعي هاي اجرامحل -2 ماده 

 تهران  ) 2- 1
  –تیر  سی  تقاطع  از  بعد   -سخائی  سرهنگ  خیابان  –حافظ  درخیابان  واقع)  دانشگاه  مرکزي  ستاد(ملی   باغ   پردیس ) 1 -2 -1

 ، شامل: 56 پلاك
  و   مالی   و  اداري  پژوهشی،  و  دانشجویی  وزشیآم  ریاست،  اي ه  حوزه  شامل  مرکزي  ستاد   ساختمانهاي  کلیه ) 2 -2 -1

خانه  و  انبارها  و...  چاپخانه   و  انتظامات  استقرار  محل  و   نمازخانه  مکان  و  بامها  پشت  و  ها  زمین  زیر  و  ها  محوطه  و  ها  شوفاژ 
عکس،    و   کتاب  هاي  لريگا   و   ورزشی  سالن  و  بدنی   تربیت  مکان  بودجه،  و   برنامه  و  طرح  و   عمرانی  و  فنی  اداره  دفاتر  و  حراست

 بیرون.  از نما  دیوارهاي دانشگاه   تابلوهاي  و درها  سر و ورودي  درهاي  بیرونی نماهاي  ها و پنجره
 تحصیلات  و رهبري نهاد  دفتر  و  تئاتر گروه  و  تجسمی  و مرمت  و  نظري علوم  هاي دانشکده  شامل  آموزشی پردیس ) 3 -2 -1

 )  بوستانها و  ها محوطه و  ساختمانها کلیه(   سازيشهر معماري دانشکده  آموزشی وگروه   چاپخانه و  تکمیلی
 خیابان  روبروي  ولی عصر،   -انقلاب  تقاطع خیابان  از  بالاتر  عصر(عج)،ولی   خیابان  در  واقع)  عج( عصر    ولی  پردیس ) 4 -2 -1

ي  هاهاي هنرهاي کاربردي و تجسمی، کتابخانه مرکزي، تالار فارابی، ساختمانهاي مرکزي دانشکدهشامل: ساختمان  بزرگمهر،
 . ... و  ها بام پشت و  ها باغچه  و ها محوطه  و آن در واقع هايساختمان طبقات کلیهو ها کارگاه  پایندان،هاي آموزشی، گروه

روبروي پارك    عصر(عج)، خیابان ولی   به   نرسیده   انقلاب  خیابان   در   واقع  نگارخانه  و  اجتماعی  و   فرهنگی   معاونت  ) 5 -2 -1
 مربوطه   هاي محوطه و  فضاها ات، طبق کلیه با   - 4و2 ، پلاكبالاور شهید کوچه دانشجو، نبش

واقع  دانشکدة ) 6 -2 -1 وتئاتر    ساختمان  و )  13شماره(  اداري  ساختمان  ورزنده،   خیابان  مفتح،  شهید   خیابان  در  سینما 
 دانشکده با  مرتبط  ساختمان هاي و بوستان ها   سایر و 18 شماره آموزشی

 ) ها باغچه و محوطه و زمینها زیر و   بامها پشت و طبقات کلیه(زیر مکان سه در دانشجویی هايخوابگاه ) 7 -2 -1
پارك دانشجو، خیابان ولی  به  نرسیده   انقلاب  خیابانرهساز) واقع در    (خوابگاه پسران شهید ) 8 -2 -1 روبروي  عصر(عج)، 

   8، پلاك انتهاي بن بست فرهاد  بالاور، شهید کوچه
   6ماره ش ،هورچهر کوچه  ،حافظ خیابانهادیان) واقع در ابتداي  (خوابگاه پسران شهید ) 9 -2 -1
 یکم شماره خ  اعتصامی پروین خیابان  شهید فاطمی  شهید غریب)واقع در خیابان دخترانه بگاه(خوا ) 10 -2 -1
 . 310واقع در خیابان فلسطین جنوبی، پائین تر از خیابان جمهوري اسلامی، شمارة ساختمان فلسطین  ) 11 -2 -1
 دستگاه آپارتمان واقع در شهرك آپادانا  هشت ) 12 -2 -1

   : شامل  اوج شهرك روبروي بوعلی  خیابان  نبوت، بلوار مطهري، ،خیابان آزادگان میدان واقع    کرج ) 2- 2
  و    ورزشی   هايسوله  ،حراست  و  هانگهبانی  و  فرهنگی  ،پژوهشی،،   آموزشی  ،  اداري  هايساختمان  و   هامحوطه  کلیه -

  و    چمن  ینو زم   انبارها  و  نقلیه  و  سبز  فضاي  هايساختمان  –فارابی    پردیس  و  موسیقی  و  تجسمی  هايدانشکده  و  آموزشی
  فضاها و   این  در  قرارداد  موضوع  به  مربوط  آنچه  هر  و   کاره  نیمه  و  فعال  غیر  و  فعال  هايو ساختمان   هاچاه  و   آبرسانی   ابعمن

 .است هاساختمان
دخترانه  پسرانه  هايخوابگاه  انبارها،   ها، آشپزخانه  و  هارستوران  شامل  دانشجویی  ساختمانهاي  کلیه -   و  حصارها  و  و 

 مربوطه باز هايمحوطه سایر و  هابوستان  آبرسانی و رق ب سیستمهاي
 سه دستگاه آپارتمان واقع در لیلستان کرج -
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  معرفی   هايمکان سایر در را قرارداد موضوع  تهران و کرج، خدمات  در شده ذکر هاي مکان بر علاوه است موظف پیمانکار  تبصره:
 . دهد انجام  نیز ...و  برداري بهره غیرقابل هايساختمان و نیز در صورت لزوم  کارفرماناظر  سوي از شده
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مصوب شوراي عالی کار و ابلاغ وزارت کار ،تعاون و رفاه    1402ر سال  *دستمزد پرسنل بر اساس حداقل دستمزد کارگران د
 اجتماعی ملاك عمل با شد. 

مندرجات  **مبلغ حق مدیریت به ازاي هر نفر یک مبلغ ثابت قید گردد(از مشروط کردن نسبت پرداختی ها و دخل تصرف در  
 فرم خوداري فرمایید). 
 روز محاسبه گردد.  30.5***قیمت بر اساس 

 بیمه سهم کارفرما مشمول پنج آیتم ،حقوق ماهانه ،بن کالا،حق مسکن،پایه سنوات و ساعت اضافه کار می گردد. ****


